
◎ロータリーソング　なし

◎会長の時間　黒瀬会長
　皆さん、こんにちは。
　本日は職場訪問例会と言う事で、有限会社サンエイデ
ンタルで歯加工現場の見学をさせていただきます。
　ロ－タリークラブは職業を絆とする人たちの集まりで
すから、まず何よりも会員各自がその職業に関係する全
ての人々の立場に立ち、高い倫理観をもって職業活動を
行う事です。
　日々の仕事を通して生きる力の根本である自らの道徳
的能力を高め、それを社会に反映させることを責務と考
え、自分の職場の従業員、取引先の人たちやその関係者、
ひいては地域社会の人達の模範となり、生きる力の根源
である道徳的能力を向上させる。これが本日の目的の職
業奉仕だと思います。
　道徳的能力の根本は想像力です。想像力の成果の集積
は職業の創造つまり新しいものを作り出す、考え出す、

新しい見方が出来ると言う事だと思います。
　それぞれの分野で最高の知識、技術を備えたロータリ
アンにとっては最適な奉仕の一つだと思います。

◎幹事報告
●例会変更　中津中央RC→2/13（火）休会、湯布院RC、
日出RC、杵築RC、大分RC、大分東RC、大分臨海RC、
大分南RC
●週報受理　湯布院RC、宇佐RC
●幹事報告
・ハイライトよねやま214号
・ロータリークラブ国際奉仕についてのアンケート
・中津RCより2月例会プログラム
・中津中央ＲＣより2月例会プログラム
・ブライダル交流パーティー開催について（御礼）
・2018 ～ 2019年度会長エレクト研修セミナー（PETS）
開催のご案内

・中津商工会議所より会議所ニュース
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前回（1324回例会）の記録
平成30年１月25日（木）

■ゲスト

■ビジター

■出席報告
 会　員　数　22名
 免 除 者 数 ２名
 対 象 者 数　20名
 本日出席者 17名
 欠 席 者 数 ３名
 出　席　率　85.00%

■1323回出席報告の修正
　1323回欠席者 ４名
　メイクアップ 1名
　欠　席　者 3名
　修正出席率　 78.94%→　84.21%
●メイクアップ
辛嶋会員（Eワールド大阪）1/19

●欠席者
長野（修）会員、矢頭会員、鎧坂会員

会長  黒 瀬  孝 一 　　幹事  永 松  大 茂　　会報担当  二反田  新 一　　クラブ広報委員長  土 居  孝 信

◉本日の例会プログラム ゲスト卓話「議会改革の取り組み」
 中津市議会議員　山影智一氏
◎次回例会プログラム 2/15(木） 18：30～  グランプラザ中津ホテル
 ゲスト卓話「眼鏡について」
 ㈲ベルリンメガネ　代表取締役　松本逸文氏
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ロータリー：変化をもたらす
ROTARY : MAKING A DIFFERENCE中津平成RC週報

Rotary Club Of Nakatsu Heisei

◎職場訪問例会
有限会社サンエイデンタル　中津市三光森山76-2
社長：𠮷岩徹哉氏
　　　昭和46年4月29日生　杵築市大田出身

　「サンエイデンタル」という屋号は賛意同行して栄える
ということで「賛」と「栄」の2文字からきております。
理念としては「歯科技工士にプロフェッショナル集団を
構築させ、社会に貢献し、正当な評価・報酬を得て、心
と生活を豊かに繁栄させる」ということを理念としてお
りす。この理念とサンエイデンタルという屋号と技工士
ランクとそれに伴う作業工程表を作成し、平成11年6月
に（28歳）中津市牛神に開業いたしました。（新卒の技
工士と事務として家内の3人）
＊平成13年4月に（30歳）宮夫の第1病院の先にある「デ
イサービスのはじめ」（当時は「自民党」）の奥隣りの
分譲宅地を購入し自宅兼事業所として建設し移転しま
した。（従業員数9名）
＊翌年に法人化しその時の手続きを矢頭さんにお願い致
しました。
＊平成19年に三光森山の物件を購入し移転。（従業員数
26名）
＊平成26～ 27年にかけて増築を行いました。
＊現在従業員数50名


