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例会日／毎週木曜日　12：30
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会　　　長　　松 本 幹 夫
幹　　　事　　青 木 秀 暢
会報委員長　　二反田新一

国際ロータリー2720地区

2006～2007年度
2006～2007年度　国際ロータリー・テーマ

国際ロータリー会長　ウィリアム・B・ボイド

率 先 し よ う
LEAD THE WAY

中津平成週報

中津平成ロータリークラブ

◎本日の例会プログラム

前回（839回例会）の記録　平成19年６月７日（木）

○次回例会プログラム

■ビジター

　なし

■出席報告

　会　員　数　26名
　免 除 者 数　０名

　対 象 者 数　26名
　本日出席者　20名
　欠 席 者 数　６名

　出　席　率　　　　76.92%

会員卓話　田原会員

会員卓話　二反田会員

■前々回出席報告の修正

　前々回欠席者　　５名

　メイクアップ　　１名

　欠　席　者　　４名

　修正出席率　80.77%→　84.62%

●メイクアップ

　熊谷（大分）

●欠席者

　白石、小野（嘉）、土居、小野（裕）

・Quality（高品質）への取り組み
ワンランク上のサービス、高品質商品、サー
ビス改善、ISO認証、オリジナリティ、CI、
ヒューマニティ
・Management（経営・管理）への取り組み
コンプライアンス、マーケティング、経営力、
商品開発、顧客第一主義（顧客の立場に

たった視点で、最も良いもの・癒し・優し
さ・愛を捧げる）
・Mission（使命）
キリスト理念（神と人とに仕えるキリスト教
の愛と奉仕の精神）、フロントランナーの誇
りと責任、地域福祉と人間愛の高い志を持
つ。　　　　　　　　　　　（文責：江渕）

理事長

総合施設長

理事会 評議員会

各種委員会 品質管理室
（ISO推進委員会）

ケアマンション聖愛ホーム
ホーム長

ケアハウス事業部在宅サービス事業部特養事業部医療事業部総務部

介護保険総合ケアセンターいずみの園
施設長
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介護保険総合ケアセンターいずみの園  組織図
（2007年４月１日現在）

重点実施項目

設備・車両の安全提供

利用者のニーズにあった食事の提供

利用者満足度の測定及び分析

職員の資質向上とサービスの向上

研修の多角化と各部署タイアップ研修促進

インフォームドコンセントの徹底、稼働率100％
週３回の入浴の実施、重度者の離床率アップ

経管より経口摂取への取り組み、ターミナルケアの実施と充実

リハビリテーション実施計画書作成

要介護度改善への取り組み

通所介護計画作成・評価

要介護度改善、安全なサービスの提供

介護給付への移行者ゼロ

豊かな人間性の育成を目指して

ケアプランの評価と見直し、地域・家族との交流

ケアマネジメントの質の確保・向上、個々のマネジメント能力を高める

相談業務の内容充実、機能向上、各関係機関との連携強化

サービスの質の向上

サービスの改善と質の向上

地域住民とのコミュニケーション作り、関係機関との連携

医療事故の予防

活動評価にてアクティビティの情報共有

地域の方々による行事の開催、健康教室の開催

総務課

栄養課

企画課

いずみの森

研修課
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介護課
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かきぜサポートセンター

　・生きがいデイサービス北堀川

　・児童クラブピーター

グループホーム

介護保険サービスセンター

障害者生活支援センターエマオ

訪問看護課

訪問介護課

　・シルバーハウジング

クリニックいずみ

リハビリセンターいずみ

ケアハウス課

総務部

特養事業部

在宅サービス事業部

医療事業部

ケアハウス事業部

事業部・課・事業所名

重点実施項目（主なものを抜粋）



君が代、奉仕の理想

会長　松本　幹夫
　今月６月はロータリー
親睦活動月間です。年度
の最後の月が親睦月間と
いう事は、残り１カ月は
楽しく親睦に力を入れな
さいという事でしょうか。

先週もインフォメーションがあったように、６
月10日は親睦家族旅行です。ちょっと急で
あった為か参加人数が少ないようですが、１
日楽しんできたいと思います。
　さて、先週暗いニュースばかりと話をしま
したが、今日の大分合同新聞に明るいニュー
スが載っていましたので紹介します。１人の
女性が生涯に産む子供の推定人数を示す合
計特殊出生率が2006年は６年ぶりに上昇し、
1.32となった事が、６日厚生労働省の人口動
態総計でわかった。過去最低だった2005年
の1.26から0.06の大幅上昇で1.3台に回復し
たのは４年ぶりで結婚したカップルも５年ぶ
りに増加したそうです。

幹事　青木　秀暢
●例会変更　中津中央R
　C 6/26（火）18:30～
　最終夜例会の為。津久
　見RC。
●週報受理　中津中央R
　C、本渡RC、津久見

RC、天草中央RC
●会報受理　ロータリアン誌
●幹事報告
・ロータリー情報勉強会ご案内（再）
・中津市青少年健全育成市民会議の資料が
届いています。
・ガバナー事務所より3分間ロータリー情報
集が届いています。
・チャレンジおおいた大会よりビデオボラン

ティア募集についてのお知らせ。
・今日の夜クラブ協議会をします。18:30～
・理事会報告　理事会をします。

●新人事務員さん紹介
　水田千佳代さん
　よろしくお願いします。

・親睦委員会　田原会員
　6/10（日）家族親睦旅
行、中津駅8：20集合。

・出席委員会　榎本会員
　100%出席の方に記念
品を出します。

・江渕会員
　家庭集会の報告。

・永松会員
　家庭集会の報告。

・加来会員
　家庭集会の報告。

・出納会員
　ロータリー情報。

担当：職業分類委員会

○小川会員
　この度店舗を改装しま
した。

○江渕会員
　旅行を楽しんでくださ
い。

○矢頭会員
　新しい事務員の方は
私のいとこです。よろしく。

○岡野会員
　二反田会員、家庭集
会ありがとうございます。

○二反田会員
　家庭集会をしました。
ニコニコを預かりました。

○熊谷会員
　冨永さん卓話をよろし
く。

○榎本会員
　津崎会員、出納会員
の家庭集会に行きました。
ニコニコを預かりました。

○向笠会員
　リハビリセンターが完
成しました。田村建設で
施工をしました。

○辛嶋会員
　たくさんのニコニコ有
難うございます。

大分県老人施設協議会
（いずみの園施設長）

会長　冨永健司氏
2007年度基本方針
（Quality.Management.
Missionの推進）より

 地殻変動とも言われる
環境変化の中で、社会福祉法人の変革と柔
軟な経営姿勢が求められる時代となった。い
ずみの園ではこれまでもサービスの質の向
上、経営の多角化、人材の育成を図ってきた
が、今後もこの方針に間違いは無く、昨年に
引き続き基本方針を「Quality（クオリティ）．
Management（マネジメント）．Mission
（ミッション）」として、その推進に全力を投
入する。

「 率 先し よう」　“LEAD THE WAY” 「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」　“He Profits Most Who Serves Best”

四つのテスト（言行はこれに照らしてから）　１. 真実かどうか　２. みんなに公平か   　 ３. 好意と友情を深めるか　４. みんなのためになるかどうか

ロ ー タ リ ー ソ ン グ

会 長 の 時 間

幹 事 報 告

ニ コ ニ コ ボ ッ ク

委 員 会 報 告
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