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◎本日の例会プログラム
　ゲスト卓話「人権をめぐる課題①」

　中津市教育委員会　社会教育指導員　西　俊二氏

◎次回例会プログラム　ゲスト卓話「人権をめぐる課題②」中津市教育委員会　社会教育指導員　西　俊二氏

前回（906回例会）の記録
平成20年10月30日（木）

■ビジター
　中津RC
　山本洋一郎君

■出席報告
　会　員　数　26名
　免 除 者 数　０名
　対 象 者 数　26名
　本日出席者　24名
　欠 席 者 数　２名
　出　席　率　92.31%

■前々回出席報告の修正
　前々回欠席者　　７名
　メイクアップ　　２名
　欠　席　者　　５名
　修正出席率　73.08%→　80.77%

●メイクアップ
　八坂（中津）、岡野（中津中央）

●欠席者
　松本、小野、白石、出納、渡邉

◎ロータリーソング　それでこそロータリー

◎会長の時間　会長　加来敏男

　残念ながら、今日の例会がこの中津オリエンタルホ

テルで行う最後の例会となりました。しかも我々がこ

のホテルの最後の客だということで、もう既に片付け

に入っています。我々の中津平成ロータリークラブが

創立して今年で20年目になりますが、最初の３年間は
ホテルサンルートが例会場でしたが、その後約17年間
このホテルにお世話になって来ました。建物の老朽化

と、ライバルホテルが続 と々出来て、お客さんが来な

くなってしまったために閉鎖となってしまいました。来

週から隣の元サンルート、現在のグランプラザ中津ホ

テルに戻ります。これで中津の３ロータリークラブはす

べて例会場が同じホテルになりますので、何かと便利

になると思います。期待しましょう。

　ところで、先ほど皆さんに10月26日の大分合同新聞
のコピーをお配りしましたが、これは先月末に大分で

行われた市民対象歯科講話の内容をまとめた１面広告

です。このイベントの責任者が私だったので、対談部

分のコーディネーターを私が務め、記事の校正も行い

ました。最初、私の写真がなかったので追加するよう

に言ったら、会長の写真より大きくなってしまいました。

　この市民対象歯科講話の内容を既に３回ほど会長

の時間で紹介しましたが、今日は三遊亭楽太郎師匠

のお話をしたいと思います。「笑いと健康」と言うテー

マで１時間お話しして頂きました。昔から「笑う門には

福来る」と言われているように、笑うことで健康にな

るということが科学的にも証明されて来ています。笑

うことで免疫力が上がることや、リウマチや糖尿病患

者さんに落語を聞かせて笑わせることで、痛みが和ら

いだり、血糖値が下がることも分かっています。

　楽太郎師匠は本当に頭の切れる方で、色々な情報

を交えて為になる話をしながら、しっかりと笑わせて

くれました。対談の最後に私がなぞかけをお願いしま

した。私が「笑うことと掛けて何と解く？」と言うと、「徒

然草と解く」と答えが。「その心は？」と言うと、「ど

ちらも健康奉仕（兼好法師）でしょう」との答えが返っ

「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」　“He Profits Most Who Serves Best”



「夢をかたちに」　“Make Dreams Real”

て来ました。講演直前に一応、お題だけは言ってお願

いしていたのですが、素晴らしい言葉で最後を締めて

頂きました。皆さん、帰ってからゆっくりとこの記事を

読んで、健康になるための参考にして下さい。

◎幹事報告　　幹事　矢頭和敏

●例会変更　宇佐RC、津久見RC、竹田RC
●週報受理　本渡RC、津久見RC、天草中央RC
●幹事報告

・菊花展表彰式のご案内

・国際ロータリーより｢第100回国際大会を祝おう｣
冊子届く。

・今回の例会でオリエンタルホテルでの例会は終了

になります。次回よりグランプラザ中津ホテルに

なります。例会終了後、備品をグランプラザへ持

ち込みますのでお手伝い下さい。

◎委員会報告

・IT広報委員会　梶原委員長
　ロータリーの友11月号が届いています。R財団月間
です。財団を理解して下さい。

◎ニコニコボックス

担当：会報委員会

○辛嶋会員

　知事表彰を頂く事になりました。11月にも東京で表
彰を頂きます。オリエンタルホテルでの例会最後の日

に職業奉仕の卓話が出来ました。

○小野会員

　池田厚子様の仕事が無事に終わりました。

○加来会長

　県歯科医師会の8020運動20周年記念の市民対象
歯科講話が無事に終わりました。

○小川会員

　本耶馬渓の禅海秋祭りがありますので皆さん御参加

下さい。１日には前夜祭もあります。

○梶原会員

　用事がありますので早退いたします。

◎会員卓話

会員卓話「職業奉仕について」

職業奉仕委員長　辛嶋　崇

　今月は職業奉仕月間ということで職業奉仕について

お話をさせていただきます。

　資料は手続要覧の「職業奉仕」部分と「職業倫理訓」

を付けてあります。

　まず、歴史的に見てまいりますと、1905年２月23日
にロータリーは始まります。その時のメンバーは、青

年弁護士ポール・ハリス、石炭商シルベスター・シー

ル、洋服商ハイラム・ショーレー、鉱山技師ガスター

バス・ローアの４人でした。場所はイリノイ州シカゴ市

ディアボーン街のユニティビル711号室、ここはガス

ターバス・ローアの事務所でした。ポール・ハリスは５

年間温めてきた自分の考えを語る訳です。つまり、お

互いの事業あるいは職業上の結び付きを通じて、友

好関係を築くことができるはずであり、またそうすべ

きであるということです。仕事上の関係が友情の妨げ

になることはないとポールは考えたのです。この1905
年という時代は、日本では日露戦争の真っただ中であ

り、アメリカでは自動車がやっと実用化されたあたり

で、まだ馬車が主流でした。また1903年12月17日に
はライト兄弟が飛行機で初めて空を飛んだ頃です。

　クラブの中の運営をするのに必要な役割とその行動

がいわゆる「クラブ奉仕」ということになり、クラブ内

でお互い会員同士が職業上の取引をする際特別な料

金設定や特別なサービスなどするようになってきて、

これが「職業奉仕」の始まりとなり、さらに公衆便所

がなかったシカゴに公衆便所を設置することで「社会

奉仕」が起こり、しばらく経ってアメリカ以外の国々

にロータリー・クラブができていくようになり、「国際

奉仕」が発生してくるのです。ここで、「職業奉仕」は

発生の途中から変化して、1915年に11箇条からなる「職
業倫理訓」というものができます。これが職業奉仕の

実際上のバイブルです。正式な名称は「全分野の職業

人を対象とするロータリー倫理訓」－1915年7月19～
23日、サンフランシスコにおける第６回ロータリー・ク
ラブ国際連合会年次大会決議－というものです。一応

資料としてつけておきます。後でご覧ください。また、

1916年にはガイ・ガンデイカー（Guy Gundaker）
が「職業倫理訓」をもとにして体系的なロータリー哲

学理論「ロータリー通解」（A Talking Knowledge 
of Rotary）を書きました。日本語訳は小堀憲助氏（中
央大学法学部教授・千種会主催・田無ロータリー・ク

ラブ）です。

　これらのことによって職業倫理は確立されその後幾

度かの変遷を経て今日お配りした「職業奉仕」の資料

の中にあります「ロータリアンの職業宣言」

（Declaration　for Rotarians in Businesses and 
Professions） の８）事業または専門職務上の関係に
おいて、普通には得られない便宜ないし特典を、同僚

ロータリアンに求めず、また与えうることなかれ、と

ありますように変化してきたようです。

☆さよならオリエンタルホテル

　約17年間お世話になりました。　　　（文責：田原）


